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1. Ztozenia przez kandydata kompletu
wymaganych dokumentéw (wykaz na stronie
www.wielkopolska.policja.gov.pl).
Sprawdzenia prawdziwosci danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym kandydata do
stuzby z danymi zawartymi w ewidencjach,
rejestrach i kartotekach.

Przeprowadzenia testu wiedzy z zakresu
funkcjonowania Policji.

Przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej
majacego na celu ocene motoryki kandydata do
stuzby. Test wiedzy i test sprawnosci fizycznej
przeprowadzany jest w Poznaniu.

Kandydaci majg mozliwos$¢ zapoznania sie

z czterema préobami sprawnosciowymi w kazdy
poniedziatek od godz. 16.00 oraz pigtek od
godz. 13.00 - hala sportowa w Poznaniu przy
skrzyzowaniu ulic Promienistej i Obozowej.

ZADZWON | ZAREZERWU) TERMIN - 572 900 248

= obywatel polski o nieposzlakowanej opinii,

= nieskazany prawomocnym wyrokiem sgadu za
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

= korzystajacy z petni praw publicznych,

SLUZBE
W POLICIJI
MOZE PELNIC

5.

POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE
SKLADA SIE Z NASTEPUJACYCH ETAPOW:

Przeprowadzenia testu psychologicznego ma-
jacego na celu ocene predyspozycji intelektu-
alnych i osobowosciowych kandydata (metody
badawcze: test matryc Ravena wersja Standard,
Inwentarz Osobowosci NEO-PI-R, Test Multiselect,
Wywiad, Obserwacja).

Przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, ktérej
celem jest poznanie i ocena spotecznych postaw
kandydata wobec ludzi, jego motywacji do podje-
cia stuzby w Policji, a takze ocena jego umieje-
tnosci w zakresie skutecznego komunikowania sie
Z innymi osobami.

Ustalenia przez Komisje Lekarska zdolnosci
fizycznej i psychicznej do stuzby kandydata
(badania w Szpitalu MSWIA).

Przeprowadzenia postepowania sprawdzajgcego
celemu stalenia, czy kandydat do stuzby daje
rekojmie zachowania tajemnicy.

posiadajgcy co najmniej Srednie wyksztatcenie
lub $rednie branzowe,

posiadajgcy zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do
stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych
szczeg6lnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotow
jest sie podporzadkowag,

dajacy rekojmie zachowania tajemnicy
stosownie do wymogéw okreslonych
w przepisach o ochronie informacji
niejawnych.

PO UKONCZENIU SZKOLENIA ZAWODOWEGO PODSTAWOWEGO - FUNKCIJONARIUSZ MIANOWANY
ZOSTAIJE NA STANOWISKO POLICJANTA W 2 GR. ZASZEREGOWANIA Z WYNAGRODZENIEM:

NETTO 5 738,00 Zt

(dla oséb do 26 roku zycia)

NETTO 5 308,00 Zt

(dla 0séb po 26 roku zycia)

DOKUMENTY MOZNA SKLADAC:

W ZESPOLE DOBORU WYDZIALU KADR | SZKOLENIA
KWP W POZNANIU

BUDYNEK PRZY UL. KOCHANOWSKIEGO 15, 60-846 POZNAN
OD PONIEDZIAEKU DO PIATKU

W GODZ. 7.30 - 15.30

W KOMENDACH MIEJSKICH | POWIATOWYCH POLICIJI
WOJ. WIELKOPOLSKIEGO

NETTO 6 557,00 ZL ODDZIAt PREWENC]I POLICJI

(dla oséb do 26 roku zycia)

NETTO 6 027,00 Zt. opbziat prewencyi PoLic)

(dla oséb po 26 roku zycia)

INFOLINIA ZESPOLU DOBORU WYDZIALU KADR
| SZKOLENIA KWP W POZNANIU

OD PONIEDZIAEKU DO PIATKU

W GODZ. 8.00 - 20.00

TEL: 609 602 257

wwww.wielkopolska.policja.gov.pl
adres email: dobor@po.policja.gov.pl



